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Fehlentscheidungen sind oft das Ergebnis 
von Denkfehlern! 

Denken Sie anders, denken Sie neu! Dann entscheiden Sie auch anders und neu! 

Was bedeutet „Entscheidungstraining“? 
Das IDENTRA­Training zur Entscheidungsfindung zeigt Ihnen Wege zu guten 
und tragfähigen Entscheidungen. Das Training gibt Ihnen Tools und Werkzeuge 
an die Hand, um Entscheidungen in Beruf, Karriere oder Privatleben zu 
analysieren und zu optimieren. 

Was können Sie von dem Training erwarten? 
Das Training baut auf vier Schritte auf: 1. Schritt: Die Vorbereitung von 
Entscheidungen und Analyse der eigenen Person, der eigenen Ziele und 
Entscheidungsstrategien. 2. Schritt: Analyse der Situationen und der Elemente, 
die in eine Entscheidung einfließen. 3. Schritt: Werkzeuge und Tools. Im Training 
erhalten Sie umfangreiche Instrumente an die Hand, um Kosten, Nutzen und 
Risiken abzuwägen und eigene Werturteile zu erkennen. 4. Schritt: Das Training 
geht auf Widerstände und Hürden bei der Umsetzung ein. Lernen Sie mit den 
Hindernissen umzugehen und planen Sie Hindernisse voraus. 

Was nützt Ihnen „Entscheidungstraining“? 
Sie lernen „Blinde Flecken“ der eigenen Wahrnehmung kennen. Sie lernen, 
Werkzeuge und Instrumente einzusetzen, um Ihre Entscheidungen zu optimieren 
und trainieren dies an vielen Aufgaben und Entscheidungsproblemen. Außerdem: 
Entscheidungen systematisch zu treffen, beruhigt. Sie können besser schlafen, 
wenn Sie wissen, Sie haben nichts unversucht gelassen. Alle wichtigen 
Informationen systematisch bedenken und alles tun, um die richtigen 
Schlussfolgerungen zu ziehen, gibt ein gutes Gefühl. Sie können sich leichter 
zurücklehnen und ruhig warten, was passiert. 

Mit besten Grüßen für 2009 
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